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Klassifikation ____

Die Werbung mit vier Berufsleuten symbolisiert, dass die Hotel & Gastro Union mit ihren vier Berufsverbanden
eine Berufsorganisation und keine Gewerkschaft ist.

Hotel & Gastro Union: Die MithiEder
sind stolzdabei zu sein

Wiinschen Sie eine Gewerkschaft oder eine Berufsorganisation? Soll «<eXpresso» eine Branchenzeitung
odereinVerbandsorgan sein? Das und viel mehr wollte die Hotel & Gastro Union von iiber 1000 zufillig
ausgewahlten Mitgliedern wissen. 240 haben geantwortet. Hier die wichtigsten Ergebnisse.

Eines vorneweg: Die befragten Mit-
glieder sind grundsitzlich zufrie-
den mit dem Angebot der Hotel &
Gastro Union. So finden sie gross-
mehrheitlich, dass sich die Berufs-
organisation mit ihren vier Berufs-
verbinden fiir ihre Interessen ein-
setzt. Das Weiterbildungsangebot
wird als gut und wichtig empfun-
den. Ebenfalls positiv bewertet
werden der Rechtsdienst und die
Betreuung der Lernenden.

Auch das «Xpresso» schneidet
gut ab. Die Zeitung ist informativ
und verstindlich geschrieben.

Undfastalle der Befragten
wiinschen sich weiterhin eine
wochentliche Branchenzeitung.

Etwas schlechter schneidet die
Karriere- und Laufbahnberatung
ab. Sie sollte besser werden.
Interessant sind aber einige all-
gemeine Fragen. So ist fiir die Be-
fragten klar: «Die Kochnational-
mannschaft des Kochverbandes
tragt zu einer Imageverbesserung
des Kochberufes bei.» Auch bei der
Positionierung der Hotel & Gastro
Union ist die Meinung eindeutig: Gut
drei Viertel wollen, dass sich die Ho-

tel & Gastro Union als Berufsorga-
nisation und nicht als Gewerkschaft
positioniert. 84 Prozent sind stolz
Mitglied zu sein und gar 88 Prozent
empfehlen die Hotel & Gastro Union
respektive den eigenen Berufsver-
band weiter.

Geschiftsleiter Urs Masshardt ist
sehr zufrieden: Das Resultat zeigt,
dass wirauf dem richtigen Kurs sind.
Wo nétig, werden wir unsere Dienst-

leistungen auch noch ausbauen. So
zum Beispiel das Kursangebot und
die Karriere-und Laufbahnberatung,
weil dies wichtige Dienstleistungen
fiir eine Berufsorganisation sind.»
Besonders freut ihn, dass so viele
stolz sind auf die Mitgliedschaftund
die Berufsorganisation weiteremp-
fehlen. Masshardt: «So werden wir
in Zukunft weiterwachsen.»
mario.gsell@gastronews.ch

Hotellerie: Sternenkrieg
gehtweiter

Das Ziircher Handelsgericht hat
vor einiger Zeit entschieden,
dass GastroSuisse fiir seine Ho-
telklassifizierung Sterne be-
nutzen darf. Diesen Entscheid
will hotelleriesuisse nicht ak-
zeptieren und hat gegen das Ur-
teil Berufung eingelegt. <Zwei
Sternensysteme wiirden der
Glaubwiirdigkeit der Hotel-
klassifikation und damit der
Schweizer Hotellerie massiven
Schaden zufiigen», sagt Nora
Fehr, Kommunikationsleiterin
hotelleriesuisse.

GastroSuisse dagegen ist ent-
tduscht iiber die wunnoétige Kla-
ge». Kommunikationsleiterin
Brigitte Meier-Schmid: «Fur
3000 kleinere und mittlere Ho-
tels bleibt vorerst unklar, wann
sie mit Sternen kategorisiert
werden konnen. Die Folgen
sind fiir GastroSuisse und die
gesamte Branche gravierend
und der Schaden enorm.»

hotelleriesuisse will in Zukunft
die Klassifikation vermehrt mit
Deutschland abstimmen.

Fiir ihre Diplomparty hatten sich
die Studierenden der Schweize-
rischen Hotelfachschule Luzern
(SHL) etwas Besonderes vorge-
nommen: Sie wollten mit den Ti-
cketeinnahmen anderen helfen.
Fiir die Ausgaben suchten sie des-
halb Sponsoren. Selber kauften
sie je zwei Tickets, eines fiir sich
und eines zum Verschenken. Zu-
sammen mit den anderen ver-
kauften Eintritten kam die Summe
von 5000 Franken zusammen.
Diese haben sie nun Heidi Rothen
fiir ihre Stiftung tibergeben. Die-
se Stiftung unterstiitzt notleiden-

Soziales Engagement _

Studierende der Hotelfachschule Luzern unterstiitzen Hilfsprojekt
de Luzerner Kinder, das Kinder-
paradies in der Altstadt Luzern

und den Christkindli-Briefkasten
auf dem Rathausplatz.

Reto Vergani, Hauptsponsor und Inhaber von Vini Verganiin Ziirich,
Paul Eduard Wiist, Initiator und dipl. Hotelier SHL, Heidi Rothen, Kurt
Imhof, Direktor SHL, Fritz Erni, Sponsor und Direktor Hotel Montana.




